
 
แบบคําขอเปลี่ยนตําแ นง/ยาย/โอนขาราชการครูและบุคลากรทางการ ึก า 
และการยายขาราชการพลเรือน ามัญ ไปบรรจุและแตงตั้งใ ดํารงตําแ นง 

บุคลากรทางการ ึก าอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) 
        เขียนท่ี ........................................................
      ันท่ี ............. เดือน .................... พ. . .................. 
 
เรื่อง  ขอเปลี่ยนตําแ นง/ยาย/โอน ไปแตงตั้งใ ดํารงตําแ นงบุคลากรทางการ ึก าอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) 

เรียน  (ผูอําน ยการ ํานักงานเขตพ้ืนท่ีการ ึก า รือ ั นา นราชการ แล แตกรณี)  

 ด ยขาพเจา (นาย/นาง/นาง า /ชั้นย ) ............................................................................. อายุ ........... ป 
เกิด ันท่ี ................ เดือน ..................... พ. . .................. เลขประจําตั ประชาชน ................................................. 
ปจจุบันเปนขาราชการ............................................................ ตําแ นง.................................................................... 
ระดับ/ ิทยฐานะ..................................รับเงินเดือน ระดับ/ชั้น............................. อัตรา/ข้ัน............................. บาท  
ังกัด/ น ยงานการ ึก า/กอง/ ํานัก........................................................ กรม ................................................... 

กระทร ง................................................. ตั้งอยูท่ี............................................ มูท่ี......... ถนน............................. 

ตําบล/แข ง................................. อําเภอ/เขต.............................. จัง ัด......................... ร ั ไปร ณีย................. 
โทร ัพท............................ โทร ัพทเคลื่อนท่ี.......................... โทร าร.......................... e-mail ………………….…… 
 ปจจุบันอยูบานเลขท่ี................ มูท่ี................ ถนน............................... ตําบล/แข ง............................... 

อําเภอ/เขต.............................. จัง ัด............................... ร ั ไปร ณีย...................... โทร ัพทบาน..................... 
โทร ัพทเคลื่อนท่ี.......................................... โทร าร.......................... e-mail ………………………………………….…… 
มีค าม มัครใจขอเปลี่ยนตําแ นง/ยาย/โอน ไปแตงตั้งใ ดํารงตําแ นงบุคลากรทางการ ึก าอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2)  
ตําแ นง...................................................... กลุม/ ถาน ึก า ................................................................................. 
ังกัด น ยงานการ ึก า/ นราชการ.................................................................................................................... 

ขาพเจาขอเรียน า 
1. ขาพเจามีคุณ มบัติท่ั ไปตามมาตรา 30 แ งพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากร

ทางการ ึก า พ. . 2547 
 2. เริ่มเขารับราชการ เปนขาราชการ................................ เม่ือ ันท่ี......... เดือน..................... พ. . ...........                       
ตําแ นง............................................................ระดับ/ชั้น....................................... ังกัด…………………………………… 

นราชการ........................................................... กระทร ง..................................................................................... 
3. ินัย/คดีค าม 

(    )  เคยถูกลงโท ทาง ินัย   (    )  ไมเคยถูกลงโท ทาง ินัย 
(    )  อยูในระ างถูกดําเนินการทาง ินัย (    )  ไมอยูในระ างถูกดําเนินการทาง ินัย 
(    )  อยูในระ างถูกดําเนินคดีอาญา  (    )  ไมอยูในระ างถูกดําเนินคดีอาญา 
(    )  อยูในระ างถูกดําเนินคดีลมละลาย (    )  ไมอยูในระ างถูกดําเนินคดีลมละลาย 

/4. เ ตุผล... 

 
รูปถาย 1 นิ้  

ถายไ ไมเกิน 6 เดือน 

ิ่งที่ งมาด ย 2 

แบบคำขอสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเลื่อนระดับตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ประเภทวิชาการ

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต ๑

แบบคำขอประเมินการคัดเลือกบุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา ๓๘ ค.(๒)
เพื่อเลื่อนและแต่งตั้งผู้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ

ให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต ๑

ขอประเมินเพื่อเลื่อนและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา ๓๘ ค.(๒)

มีความสมัครใจขอเปลี่ยนตำแหน่ง/ย้าย

แบบ ๑
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4. เ ตุผลการขอเปลี่ยนตําแ นง/ยาย/โอน
................................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 5. ประ ัตกิาร ึก า (ใ ระบุคุณ ุฒิทุกระดับ ตั้งแตระดับประกา นียบัตร ิชาชีพ (ป ช.) รือเทียบเทาข้ึนไป) 

 
ท่ี คุณ ุฒิ าขา/ ิชาเอก ถาบันการ ึก า 
1 ................................... .......................................................... ........................................................... 
2 ................................... .......................................................... ........................................................... 
3 ................................... .......................................................... ........................................................... 
4 ................................... .......................................................... ........................................................... 
5 ................................... 

ฯลฯ 
.......................................................... ........................................................... 

6. ประ ัตกิารรับราชการ (ระบุเฉพาะท่ีมีการเปลี่ยนตําแ นง/ระดับ รือเปลี่ยน น ยงาน) 
 

ท่ี ัน เดือน ป ตําแ นง/ระดับ ังกัด มายเ ตุ 
1 ............................... .......................................... ....................................... .............................. 
2 ............................... .......................................... ....................................... .............................. 
3 ............................... .......................................... ....................................... ............................... 
4 ............................... .......................................... ....................................... ............................... 
5 
 

...............................
ฯลฯ 

.......................................... ....................................... ............................... 

 ํา รับตําแ นงประเภท ิชาการใ ระบุ าบรรจุและแตงตั้งโดย ิธีใด พรอมเอก าร ลักฐาน 
 
 7. ผลงาน รือผลการปฏิบัติงานท่ีผานมา และผลงานอ่ืนท่ีแ ดงใ เ ็นถึงค ามรูค าม ามารถพิเ       
ท่ีเปนประโยชนตอการปฏิบัติงานในตําแ นงบุคลากรทางการ ึก าอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) ท่ีประ งคจะขอยาย/โอน     
(ใ แนบเอก าร ลักฐานเพ่ือประกอบการพิจารณา) 

7.1 ผลงาน รือผลการปฏิบัติงานท่ีผานมา (ยอน ลัง 2 ป) 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
 7.2 ผลงานท่ีเคยเ นอเพ่ือเลื่อนตําแ นง/ ิทยฐานะ (ถามี) 
....................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
 7.3 ผลงานอ่ืนท่ีแ ดงใ เ ็นถึงค ามรคู าม ามารถพิเ ท่ีเปนประโยชนตอการปฏิบัติงาน 
....................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

 / 8. ปจจุบัน ... 

๓ ปี)
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8. ปจจบุันขาพเจาไดรับเงินประจําตําแ นง /คาตอบแทน/ ิทยฐานะ  เดือนละ........................................... บาท 
เม่ือไดเปลี่ยนตําแ นง/ยาย/โอนมาดํารงตําแ นงใด ขาพเจายินยอมท่ีจะรับเงินประจําตําแ นง/คาตอบแทน ตามท่ีกํา นด
ํา รับตําแ นงนัน้    

 9. เอก าร ลักฐานตาง ๆ ท่ี งเพ่ือประกอบการพิจารณา โดยมีผูรับรอง ําเนาตามระเบยีบ ํานักนายกรัฐมนตรี
าด ยงาน ารบรรณ  ดังนี้ 

 c 9.1  ําเนาปริญญาบัตร รือเอก าร ลักฐานอ่ืนท่ีแ ดงการ ําเร็จการ ึก า 
  c 9.2 ําเนาระเบียนแ ดงผลการ ึก า (Transcript) 
  c 9.3 ําเนาทะเบียนประ ัติขาราชการ (ก.พ.7) ท่ีมีรายละเอียดครบถ น มบูรณ 
    ตั้งแต ันท่ีเริ่มรับราชการจนถึงปจจุบัน 
  c 9.4  นัง ือยินยอมใ โอนของผูมีอํานาจ ั่งบรรจุและแตงตั้งของ นราชการ 

      รือ น ยงาน ังกัดเดิม ซ่ึงระบุ ัน เดือน ปท่ีใ โอน 
  c 9.5 นัง ือยินยอมการรับเงินเดือนท่ีต่ําก าเดิม (ถามี) 
  c 9.6 ําเนาเอก าร ลักฐานท่ีแ ดงผลงาน รือผลการปฏิบัติงาน 
  c 9.7 ําเนาเอก าร ลักฐานท่ีแ ดงถึงค ามรูค าม ามารถพิเ ท่ีเปนประโยชน   

      ตอการปฏิบัติงานในตําแ นงท่ีจะขอโอน 
  c 9.8 ําเนามาตรฐานตําแ นงท่ีผูขอเปลี่ยนตําแ นง/ยาย/โอนดํารงตําแ นงอยูปจจุบัน           

 ใน นราชการ รือ น ยงาน ังกัดเดิม 
  c 9.9  ําเนาเอก าร ลักฐานอ่ืนท่ีเก่ีย ของ เชน นัง ือ ําคัญการเปลี่ยนชื่อตั  ชื่อ กุล   
    ใบ ําคัญการ มร  เปนตน (ถามี) 
  c 9.๑0 เอก าร ลักฐานอ่ืนท่ีผูขอเปลี่ยนตําแ นง/ยาย/โอนเ ็น าเปนประโยชนในการพิจารณา

 รับยาย/โอน 
  c 9.๑1 กรณีบรรจุเปนขาราชการในตําแ นงประเภทท่ั ไป/ใน ายงานท่ีเริ่มตนจากระดับ 1 และ2 

 ตอมาไดเปลี่ยนประเภทตําแ นงเปนประเภท ิชาการ ใ งเอก าร ลักฐานการเปลี่ยน  
    ประเภทตําแ นง 
 

  ขาพเจาขอรับรอง าขอค ามและเอก าร ลักฐานตามท่ีระบุและยื่นขอเปลี่ยนตําแ นง/ยาย/โอนไ นี้
ถูกตองตรงตามค ามเปนจริงทุกประการ  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา       
                                              ขอแ ดงค ามนับถือ 

                                               (ลงชื่อ) ....................................................... 
                                                     (..........................................................) 
                                               ตําแ นง ..................................................... 
 
 
 

/คํารับรอง ... 
 
 

เอกสารหลักฐานอื่นที่ผู้ขอประเมิน เห็นว่าเป็นประโยชน์ในการพิจารณาเพื่อเลื่อนระดับ
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คํารับรองและค ามเ ็นของผูบังคับบัญชา 

ขอรับรอง าขอค ามดังกลา ขางตนเปนค ามจริงและมีค ามเ ็นเพ่ือประกอบการพิจารณาดังนี้  
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

 
(ลงชื่อ) .......................................................ผูบังคับบัญชาชั้นตน 

                                                             (.....................................................) 
                                                    ตําแ นง ..................................................... /ค ามเ ็น... 

 ค ามเ ็นของผูบังคับบัญชา (ระดับกอง/ ํานัก รือเทียบเทา)* 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

 
(ลงชื่อ) .......................................................ผูบังคับบัญชา 

                                                             (.....................................................) 
                                                    ตําแ นง ..................................................... 

 ค ามเ ็นของผูบังคับบัญชา (ระดับ นราชการ) ** 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
 

(ลงชื่อ) ....................................................... 
                                                             (.....................................................) 
                                                   ตําแ นง ..................................................... 
 

 

 

มายเ ตุ * 1.    ใ รับรอง า ขอค ามและเอก าร ลักฐานตามท่ีผูขอโอนระบุและยื่นขอเปลี่ยนตําแ นง/
ยาย/โอน ถูกตองตรงตามค ามเปนจริงทุกประการ พรอมท้ังรับรองค ามประพฤติ ค ามรู    
และค าม ามารถในการปฏิบัติ นาท่ีราชการของผูขอโอนด ย โดยผูรับรองตองเปน
ผูบังคับบัญชาไมต่ําก าผูอําน ยการกอง/ ํานัก รือเทียบเทา 

** 2.    ใ ระบุค ามเ น็ า ยนิยอม รือไมยินยอมใ เปลี่ยนตําแ นง/ยาย/โอน พรอมเ ตุผล 
 


